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I. Charakteristika a organizace SD

SD je dileZity vychovny partner rodiny a $koly, plni vzdélavaci cile a rozviji specifické
nadani déti. SD tvoii mezistupeti mezi vyukou ve $kole a vychovou v roding, neni
pokracovanim Skolniho vyucovani. Hlavnim poslanim je zabezpeceni zajmové ¢innosti

a odpocinku déti.

Na ZS pracuje jedno oddéleni SD. Celkova Kkapacita ¢ini 25 déti. SD se nachazi
v bezprostfedni blizkosti ZS, v pfizemi budovy MS. Déti prichazeji ze $kolni budovy do
druZiny priichozi brankou spojujici ZS a MS. Tim je zajisténa vétsi bezpe¢nost déti. Druzinu
tvori prostorna herna, socidlni zarizeni a Satna. Tyto mistnosti jsou prlchozi. Herna je
vybavena novym nabytkem, hrackami, stavebnicemi, stolnimi hrami, casopisy, ptiruc¢ni

knihovnou, videotechnikou a pocitacem s internetem.

K rekrea¢nim a sportovnim &innostem vyuZivaji déti ze SD prostornou $kolni zahradu a
zanovni sportovni aredl, ktery je situovan hned za Skolni budovou.

Vychovnou cinnost voddéleni druziny zajiStuje jedna aprobovanda vychovatelka
s dlouholetou praxi. Jeji prace se ¥{di vnitinim fadem ZS a vnitinim fadem SD. Déti maji
zajisStény relaxacni rezim podle norem EU.

DruZina spolupracuje s MS, ZS, rodi¢i, CVC Kravaie a se SD obvodu Kravaie. Po dohodé

s rodic€i a tfidnimi uciteli vénuje zvySenou pozornost détem nadanym i problémovym.

I1. Cile vychovné vzdélavaci prace ve skolni druziné

Pri stanoveni obecnych cilii se vychazi z cilii vzdélavaci soustavy, jak je formuluje platny

Skolsky zakon.

1. Rozvoj ditéte, jeho uceni a poznavani

— rozvoj osobnosti clovéka, ktery bude vybaven pozndvacimi a socidlnimi
zpusobilostmi, mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob¢ansky Zivot, pro
vykon povolani nebo pracovni €innosti

— ziskavani potrebnych informaci

— uceni se v prilbéhu celého Zivota

2. Osvojeni si zakladi hodnot, na nichz je zaloZzena nase spolec¢nost

— pochopeni a uplatnovani zasad demokracie a pravniho statu, zadkladnich lidskych

prav a svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost



3. Ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako svobodna
osobnost pusobici na své okoli

— utvareni védomi narodni a statni prisluSnosti a respektu k etnické, narodnostni,
kulturni, jazykové a ndbozZenské identité

— poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic

4. Ziskani schopnosti k smysluplnému vyuzivani volného ¢asu

— ziskavani vhodnych ndmét pro napliiovani volného ¢asu v souvislosti s ochranou

zivotniho prostredi a s dlirazem na bezpecnost a ochranu zdravi

Klicové kompetence - integrované vzdélavaci cile

Klicové kompetence predstavuji cilové stavy, k jejichz napliiovani by mély smérovat
veskeré aktivity a ¢innosti. Skolni druzina podnécuje zaky ke vzdélavani pouze na zakladé
zajmu a vzhledem k ¢asovému omezeni a danym mozZnostem se jedna spiSe o podporu

a posilovani kli¢ovych kompetenci, které jsou formulovany v SVP pro zakladni

vzdélavanti.
1. Kompetence k uceni

74k se udi s chuti, zapocatou praci dokonéi, vybira a vyuZiva pro efektivni u¢eni vhodné
zpUsoby, umi kriticky zhodnotit své vykony, uc¢i se nejen spontanné, ale také védomeé, klade
si otazky a hleda na né odpovédi, vS§ima si souvislosti mezi jevy, samostatné pozoruje a
experimentuje, umi ziskavat védomosti z riiznych prament a zdrojl, ziskané poznatky

dava do souvislosti, zkusenosti uplatiiuje v praktickych situacich a v daném uceni.

2. Kompetence Kk ireSeni problémiu

73k si vsima déni i problémi, které ho motivuji k reSeni podobnych problémi a situaci,
problém se uci pochopit, premysli o nesrovnalostech a jejich pric¢inach, promysli a planuje
FeSeni problému, pri reSeni situaci nachazi shodné, podobné a odlisné znaky, hleda rtizné

zpUsoby feseni problémi, ovéruje prakticky spravné reseni problémi.

3. Komunikativni kompetence

74k ovlada re¢ i mimoslovni komunikaci, my$lenky, sdéleni, otazky i odpovédi, vyjadfuje se
vhodné formulovanymi vétami, umi vyjadrit vlastni nazor, komunikuje bez ostychu
s vrstevniky i dospélymi, dokaZe promluvit na verejnosti, u€inné se zapojuje do diskuze,
dokaze resit konflikty a vyjadrovat své kladné pocity ve vztahu k sobé i okolnimu svétu

reCi, gestem i dalSimi prostredky. Umi se vyjadrit i pisemné. Nezapoming, Ze ke spravné



komunikaci také ptislusi naslouchani druhym. Vyuziva rizné informac¢ni a komunikacni

prostredky, z predkladanych informaci si vybira. Kultivované komunikuje.

4. Socialni a interpersonalni kompetence

74k se uti planovat, organizovat, tfidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadd, k tkolim
a povinnostem pristupuje odpovédné, samostatné rozhoduje o svych Ccinnostech,
uvédomuje si, Ze za né zodpovida a nese diisledky, projevuje citlivost a ohleduplnost,
rozpozna vhodné a nevhodné chovani, podili se na vytvareni vhodné atmosféry v tymu. Ve
skupiné spolupracuje, dokaze se prosadit i podridit, prijmout kompromis, respektuje
dohodnuta pravidla, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, je solidarni. Vytvari si pozitivni
predstavu o sobé samém. Ovlada a ridi své jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu

sebeuspokojeni a sebetcty.

5. Obcanské kompetence

74k si uvédomuje sva prava i prava druhych, vnima nespravedlnost, agresivitu, $ikanu a
dovede se témto negativnim jeviim branit. Chova se zodpovédné, dba na osobni zdravi své
i druhych, chova se zodpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostiedi (prirodni a
spolecenské). Respektuje a posiluje socidlni a kulturni prostredi, které je formovano
tradi¢nimi, aktualnimi iocfekdvanymi hodnotami naroda. Vazi si tradice a kulturniho
dédictvi, které chrani, projevuje pozitivni postoj k uméleckym diltim a podili se na rozvoji

kvalitniho Zivotniho prostredi.

6. Kompetence k traveni volného c¢asu

Z4ak umi Gcelné& travit volny ¢as, orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuziti,
dokaze si vybrat zajmové ¢innosti podle svych dispozic, rozviji své zajmy v organizovanych
i individualnich ¢innostech, rozviji schopnost aktivniho traveni volného casu jako
kompenzaci stresovych situaci (¢i jednostranné zatéZe ze Skolniho vyucovani), umi

odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného casu.

I1I. Formy a obsah ¢innosti ve SD

Vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani ve znéni pozdéjSich dprav stanovuje napln
prace Skolni druziny. Vychovné vzdélavaci ¢innost ve Skolni druziné se zaméruje na
vSestranny rozvoj osobnosti ditéte v navaznosti na vychovné pilisobeni Skoly a rodiny.
Hlavnim cilem prace SD je vést déti k takovym formam ¢innosti, které vyrazné prispivaji
k odstranéni unavy po Skolni vyuce a krelaxaci. Realizuji se v ¢innostech pravidelnych,
odpocinkovych, rekreacnich, zdjmovych a spole¢ensky prospésnych. VyuZzivaji informacni a

komunikacni technologii, pomahaji détem v pripravé na vyucovani.



Pravidelné cinnosti jsou urceny tydenni skladbou zaméstnani a predstavuji zejména

organizované aktivity zajmového Ci télovychovného charakteru.

Odpocinkové c¢innosti maji odstranit Unavu, zarazuji se po obédé a dale dle potieby
kdykoli béhem dne. Jde o klidové hry, klidné zajmové cinnosti, poslechové Cinnosti, cetbu
z knih, prohliZeni casopisti pro déti a cetbu z nich, relaxaci na koberci a relaxac¢ni chvilky,
rozhovory s détmi.

Rekreacni ¢innosti slouzi k regeneraci sil. Prevazuje aktivni odpocinek s naro¢néjSimi

vivs

pohybovymi prvky. Hra a spontanni ¢innosti mohou byt rusnéjsi. Vyuzivany jsou tematické
vychazKky k zajmovym cinnostem (napli dle ro¢nich obdobi), individualni a ndmétové hry
déti na Skolnim hristi, rlizné soutéze, spolecenské stolni hry v mistnosti.

Zajmové cinnosti jsou zaméreny na rozvoj osobnosti Zaka, na sportovni nebo
prirodovédné cinnosti spojené s pohybem déti na vychazkach, Obsahuji také esteticko -
vychovné a pracovné technické cCinnosti déti. DalSimi moZnostmi prace s détmi je

dramaticka vychova, informac¢ni a komunikacni technologie, rozvoj jazykd.

a) Sportovni zajmové ¢innosti rozvijeji fyzickou zdatnost déti. Provozovani zimnich
sportl v zimnim obdobi, brusleni, sankovani, v jarnim a letnim obdobi sportovani a
otuZzovani co moZna nejvice za pobytu venku, Zarazovani specidlni pohybové
vychovy, napft. relaxacni chvilky zamérené zejména na neklidné déti. Velmi diilezité
je vénovat se sportovnim soutézim, dopravni vychové vcetné teorie a v praktické

Casti bezpecné jizdé zrucnosti na kole.

b) Prirodovédné zajmové cinnosti navazuji na vyuku prvouky a prirodovédy. Na
vychazkach to znamenda pozorovat Zivou a neZivou prirodu, zabyvat se ekologii,
tfidénim odpadu, sbérem druhotnych surovin, dale seznamit déti se zaklady
myslivosti - sbér kastant, zalud{i, zakrmovani zvére.

c) Esteticko - vychovna zajmova cCinnost rozviji u déti pocit krasna. Mohou to byt
vytvarné prace tematicky zamérené na obdobi vanocnich a velikono¢nich svatkad,
Ctyt roCnich obdobi. Ve vytvarnych pracich se déti snazi znazornit to, co pozoruji na
vychazkach, o prazdninach, apod. Tato oblast ma u déti rozvijet také vkus a estetické
citéni. Déti se mohou realizovat rovnéz v dramatizaci pohadek, v poslechu hudby, ve

chvilkach relaxacni a hudebné pohybové vychovy.

d) Pracovné - technicka zajmova rozviji manualni zru¢nost déti a zaroven v zarodku
ovliviiuje jejich profesni volbu. Podle véku déti je moZno pracovat s papirem,
textilem, srlznymi druhy ptirodnich materiald, stavebnicemi, rozvijet jejich
pocitacové dovednosti pomoci vyukovych programtl, her pro déti, praci

s internetem.
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Priprava na vyucovani zahrnuje okruh cinnosti souvisejici s plnénim Skolnich
povinnosti, neni to vSak povinna cinnost Skolni druziny. Je dbano na to, aby i déti
1. tridy udrzovaly poradek ve svych Skolnich vécech. UCivo je opakovano zabavnou
formou pomoci didaktickych her a soutézi. Skolnich poznatky se ovéfuji a upeviiuji
pii vychazkach, exkurzich a dalsich cinnostech. Dalsi dopliujici poznatky déti
nabyvaji pri pribézné cinnosti (vychazky, poslechové cinnosti, prace s knihou a
casopisy, aj.).

Pfi vSech cinnostech s détmi je samoziejmosti dodrZzovani zasad bezpecnosti a ochrany

jejich zdravi.

Vychovné vzdélavaci prace ve SD je rozdélena podle ro¢nich obdobi do ¢tyr ¢asti a je

prizplisobena vékové kategorii déti od 1. - 5. ro¢niku.

IV. Strategie vychovné prace ve skolni druziné

— poZadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu
— poZzadavek dobrovolnosti

— poZadavek zajimavosti a zajmovosti

— poZadavek aktivity

— poZzadavek citlivosti a citovosti

— pozadavek prostoru k seberealizaci

V. Vychovné vzdélavaci prace

Podzim

Cile:
v' sezndmit se s druzinou, $kolou, vesnici
v" bezpecna cesta do Skoly, praktické vyuziti poznatkd z dopravni vychovy, jejich
prohloubeni

v’ upeviiovat ziskané dovednosti a navyky

<\

prispivat k rozvoji télesné zdatnosti, otuzZovani
v’ vyuzit pfirodniny pti vytvarnych a rukodélnych ¢innostech, spoluprace s jinymi
subjekty

v zapojit se do sout&Zi organizovanych SD, ZS a CVC

11



Kompetence Kk uceni:

e pozorovat podzimni prirodu
e ziskavat kladny vztah k prirodé

e ziskané védomosti ddvat do souvislosti

Kompetence k ieseni problémidi:

e ovérovat ziskané poznatky z prirody

e vyhledat spravné reSeni (encyklopedie, internet)

Kompetence komunikativni:

e seznamit se a szit se s novym kolektivem

e umeét vyjadrit vlastni nazor a naslouchat druhym

Kompetence socialni a personalni:

e spolupracovat ve skupiné

e prispivat k diskusi v ramci svych znalosti a dovednosti

Kompetence obcanské:

e seznamit se s vnitfnim fadem SD a uplatiiovat v praxi

e dbat na své zdravi a zdravi druhych

Kompetence pracovni:

e bezpecna cesta do Skoly a navrat z druziny domi

Strategie:
e besedy
e vychazky
e soutéze
e vytvarné a rukodélné ¢innosti
e didaktické hry a dalsi €innosti k pripravé na vyucovani
e Cetba
e prezentace SD na vefejnosti
¢ hudebni a tane¢ni Cinnosti

e praktické pozorovani

12



Zima

Cile:
v' bezpecnost pti zimnich sportech
v' vanoc¢ni zvyKy a tradice
v’ priprava maskarniho plesu
v zhotoveni darkd pro déti k zapisu dol.tridy
v zapojeni se do soutézi poradanych CVC

Kompetence k uceni:
e pozorovani promén pitirody
e lidova prislovi a pranostiky
Kompetence k ireseni problémidi:
e samostatné feSit problémy, nalézt vhodné zplisoby
e spontanné prichazet s novym reSenim
Kompetence komunikativni:
e vyuzit Vanoc k zlepseni mezilidskych vztahti
e dokazat vyjadrit kladné i zaporné pocity
Kompetence socialni a personalni:
e podilet se na prijemném uvitani novych prviaki
¢ respektovat dohodnuta pravidla
Kompetence obcanské:
e chapat vyznam lidovych tradic a zvyki
e projevovat solidaritu
Kompetence pracovni:

e podilet se na vyzdobé SD
e zhotovit prani a darky k Vanoctim
e vyrobit karnevalovou masku

Strategie:
e vytvarné a rukodélné ¢innosti
e tematické vychazky
e zimni sporty a hry

® besedy
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® spoluprace s jinymi subjekty

e prezentace SD na vefejnosti

e didaktické hry a dalsi ¢innosti k pripravé na vyucovani
e maskarni ples

e vanocni besidka

e prakticka pozorovani

Jaro

Cile:

velikonoc¢ni zvyky a tradice

chranit Zivotni prostredi, podilet se na ,Dni Zemé“

prohlubovat a prakticky vyuZit dopravnich znalosti (dopravni soutéz)

nacvik programu ke ,Dni matek"

AN NENIEN

sportovni hry a soutéze

Kompetence Kk uceni:

¢ vsimat si souvislosti mezi jevy
e ziskané poznatky davat do souvislosti

¢ zvladnout organizaci a rizeni nékterych ¢innosti a soutézi

Kompetence k Feseni problémii:
e vést déti k tomu, aby pti svém hodnoceni umély postupovat uvazliveé tak,
aby sviij nazor byly schopny obhdjit
Kompetence komunikativni:

e vyuzivat informacni a komunikaé¢ni prostredky, z predkladanych informaci si

dokazat vybrat

Kompetence socialni a personalni:

¢ respektovat dohodnuta pravidla, dokazat pristoupit na kompromis

Kompetence obcanské:

e chovat se odpovédné i s ohledem na zdravé a bezpecné prostredi

Kompetence pracovni:

e rozvijet své zajmy v organizovanych skupinovych i individualnich ¢innostech

14



Strategie:
e vychazky
e soutéze
e prezentace
e besedy
e Cetba
e dramaticka a hudebni ¢innost
e prakticka pozorovani

Léto:

Cile:
v’ bezpecnost pri letnich aktivitdch
v' orientace v okoli svého bydlisté, vesnice
v' uvédomit si vztah k piirodé a Zivotnimu prostiedi

Kompetence K uceni:

¢ vyhodnotit celoro¢ni poznatky

Kompetence k Feseni problémii:

¢ nést zodpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

Kompetence komunikativni:

e umeét vyjadrit vlastni nazor a respektovat nazory druhych

Kompetence socialni a personalni:

e samostatné se rozhodovat, rozpoznat vhodné a nevhodné chovani

Kompetence obcanské:

e uvédomit si sva prava a prava druhych

Kompetence pracovni:

¢ vyhodnocovat vysledky své ¢innosti
Strategie:

o vylet

e turistika

e vychazky

e prakticka pozorovani

e prezentace

15



VI. Prurezova témata:

Podzim:

VDO Obcanska spolec¢nost a Skola

MKV Lidské vztahy, kulturni diference
osv Socialni rozvoj

ENV Vztah ¢lovéka k prostredi

MDV Fungovani a vliv médii ve spole¢nosti
Zima:

MKV Kulturni diference, lidské vztahy

osv Moralni rozvoj

VEG Jsme Evropané

ENV Vztah ¢lovéka k prirodé

MDV Fungovani a vliv médii ve spole¢nosti
VDO Obcanska spolec¢nost a Skola

Jaro:

osv Osobnostni rozvoj

ENV Vztah ¢lovéka k prirodé

MDV Fungovani a vliv médii ve spole¢nosti
VDO Obcanska spolec¢nost a Skola

MKV Kulturni diference, lidské vztahy
Léto:

osv Osobnostni rozvoj

VEG Evropa a svét nas zajima

ENV Lidské aktivity a Zivotni prostredi
MDeV Fungovani a vliv médii ve spolecCnosti
VDO Obcanska spolecnost a Skola

MKV Kulturni diference
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VII. Evaluacni plan

Evaluaéni prace $kolni druZiny a jejtho SVP se zabyva:

— Cinnosti druziny jako specifického Skolského zarizeni
— praci Skolni druziny

— pusobenim vychovatelky na jednotlivé Zaky
Vnitini evaluacni procesy probihaji na urovni:

a) individualni - vychovatelka si priibéZné hodnoti vlastni praci a snazi se o sebereflexi
Cinnosti a evaluaci vzdélavaciho procesu, ktery ji umozni i jeho ptripadnou dpravu.
Hleda nové metody, které by postupné vedly ke kvalitnéjsim vysledkim.

b) vedeni Skoly - vychovnou praci v druziné hodnoti vedeni Skoly, které zjiStuje svymi
vlastnimi prostredky (pozorovani, hospitace, kontroly), jak jsou napliovany vytcené

cile, jak druzina plni své celkové poslani.

Kritéria hodnoceni:
1) Podminky ¢innosti (vhodnost usporadani a vybaveni prostiedi)

2) Organizace ¢innosti

—motivace
—respektovani specifik prace Skolni druZiny
—zohlednovani specifik jednotlivych zaki
—vyuziti ¢asu vyhrazeného pro ¢innosti
—zajisSténi bezpecnosti
—funk¢ni zavérecné hodnoceni ¢innosti

3) Cinnost vychovatelky
—jednani s Zaky
—zplsob komunikace
—navozovani tvlrci atmosféry

—pestrost volenych ¢innosti

—zvladani rezimovych momenti

Casové rozvrzeni:

Hodnoceni vychovatelky probiha priibézné. Zavéry hodnoceni budou projednany pololetné
na pedagogickych radach v navaznosti na pisemné podklady (hodnotici zpravy).

Hodnoceni vedenim Skoly bude provaddéno formou priibéznych kontrol podle potreby a
aktualnich pozadavkii a minimaln& dvakrat roéné hospitacemi RS a ZR pii pravidelnych

¢innostech a hospitacemi na mimoradnych akcich (soutéZe, akce pro rodice apod.)
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VIII. Podminky vzdélavani
a) Délka vzdélavani

Vzdélavaci program Skolni druZiny je stanoven na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu pro
zaky 1. stupné zakladni skoly (1. aZ 5. ro¢nik).

b) PodminKky prijimani uchazece

Do skolni druZiny jsou prijimani Zaci prvniho stupné prostiednictvim zapisnich listkd.
Prihlasit déti lze i v priibéhu celého Skolniho roku.

c) Ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je poskytovano po dobu dochazky na prvni stupen, je ukonceno ukoncenim 5.
ro¢niku. Rodice (zakonni zastupci) mohou pisemné ukoncit toto vzdélavani i v nizsich

roc¢nicich nebo nepotvrzenim dcasti pro dalsi skolni rok.
d) Provoz $kolni druziny

Skolni druZina zaji$tuje odpoledni provoz od 11, 45 hodin do 16,00 hodin. V dobé& hlavnich

prazdnin je provoz pierusen po dohodé se ziizovatelem.

Ve vyjimecnych pripadech (feditelské volno, mimoiadné prazdniny apod.) se provoz skolni

druziny zajiStuje po dohodé se zdkonnymi zastupci déti a ztizovatelem.

IX. Vzdélavani Zakii se specialnimi vzdélavacimi potirebami
ZAci zdravotné postizeni a zdravotné znevyhodnéni
Zaktim bude poskytnuto:

— Vv oblasti persondlni: dostatecné persondlni zajisténi aktivit, pomoc ze strany
specialnich pedagogt - poradenstvi v PPP Opava
— v oblasti technické: umisténi tfidy v prizemi, variabilita vybaveni pro bezpetny
pohyb
— v oblasti materialni: didaktické a kompenzacni pomiicky, dostatek vhodného
materialu pro ¢innosti
— v oblasti organizacni: prizpiisobeni aktivit, aby byly ptistupné stejnou mérou vSem
zakim
ZAci se socialnim znevyhodnénim
Zaci budou zapojeni do vsech aktivit:

— -vyuZiti didaktickych her pro rozvoj a upevnéni slovni zasoby

— vhodné zvolené kolektivni hry k odstranéni socialni bariéry
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— zapujceni potfebnych pomticek a materialt

— nabidnuti moZnosti pomoci pfi pfipravé na vyucovani

X. Materialni podminky

K nezbytnym pozadavkiim na prostiedi, ve kterém probihaji ¢innosti volného Casu zakil a

mladeze, patfi:

— bezpecnost

— snadné udrzovani poradku a Cistoty

— Fadné osvétleni

— dostatek prostoru

— Kklidné prostiedi bez hluku

— priméreny, Cisty a hygienicky dobie udrZovatelny nabytek odpovidajici véku zaki.
Mistnost je umisténa v suterénu budovy MS. Podlaha na vétsi poloviné mistnosti je pokryta
kobercem, slouzi k odpoCinkovym aktivitdim. Druha ¢ast je pokryta omyvatelnym linoleem
a na ném jsou umistény stoly pro praktické ¢innosti zakd. Osvétleni a vétrani odpovida
hygienickym pozadavkiim. K pohybovym aktivitAim je vyuzivana Skolni télocvi¢na.

Pomticky a materidly jsou uloZeny ve skiinich.

XI. Personalni podminky

Ve skolni druziné pracuje jedna plné aprobovana vychovatelka. Do naplné prace
vychovatelky patfi zejména: zajistovani zajmového vzdélavani zakd podle SVP, dodrZovan{
zasad psychohygieny a stanoveného denniho rezimu Skolni druZiny, dodrZovani pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi zakl s diirazem na cistotu a ochranu zivotniho prostredi,
vytvareni pestré a zajimavé skladby ¢innosti. Ukolem vychovatelky je nalézat pro né v
denni skladbé vhodny Casovy prostor. Pro zajmové aktivity se musi snaZzit vyuZivat svou
odbornou pripravu a osobni zaméreni, navozenymi ¢innostmi kompenzovat inavu zaki ze
Skolnitho vyucovani. Vychovatelka je povinna navazovat radostnou atmosféru a
komunikac¢ni prostredi, posilovat v détech kladné city, vytvaret poct bezpeci, zvolenymi
¢innostmi posilovat v détech sebevédomi, vytvaret z zakt dobry kolektiv, upeviovat

hygienické navyky, podporovat dodrzovani pravidel spole¢enského chovani.

Vyznamnym momentem je prezentovani vysledkid c¢innosti na verejnosti, komunikace

s rodici, jejich seznamovani s vysledky prace jejich ditéte ve Skolni druziné.
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XII. Ekonomické podminky

Provoz Skolni druziny je prevaziné hrazen zrizovatelem Skoly. Za sluzby poskytované
Skolni druZinou je stanovena uplata. Tato uplata je hrazena v pribéhu Skolniho roku
dvakrat rocné (za dané pololeti). Hotovostni platby se hradi v kancelari skoly,

bezhotovostni prevodem na tcet. Vysi platby urcuje vnitini smérnice organizace.

XIII. Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Skolni druZina tvoii se $kolou jeden pravnicky subjekt, proto je bezpe¢nost a ochrana

zdravi zaméstnanct a déti zajiStovana v ramci celé Skoly.

Zakladem bezpecnosti a ochrany je zdravi je plnéni pracovnich povinnosti a prevence rizik,

COZ Znamena:

— vykonavat pouze takové ¢innosti, které neohrozuji zdravi déti

— vyuzivani vékové primérenych a vhodnych pomiicek

— dodrzovani veskerych predpisd, se kterymi byli zaméstnanci seznameni (Skoleni
BOZB)

Vyskytnuti moznych rizik nebo nedostatkd okamzité oznami vychovatelka vedeni Skoly.

Zmény v SVP SD k 1. 9. 2011 byly schvaleny na pedagogické radé dne 23. 6. 2011

Mgr. Kristina Olejakova, reditelka Skoly
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SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM SKOLNi DRUZINY

navazuje na SVP pro zakladni vzdélavani pod nazvem SKOLNI VZDELAVACI
PROGRAM PRO ZAKLADNI{ VZDELAVANT ¢,j. 100/1/2007

Skola: Z4kladni $kola a Matei'ska $kola Chuchelna, ptispévkova organizace

Reditelka $koly: Mgr. Monika Slivkova
Koordinatorky SVP: Mgr. Martina Jaks$ova a Mgr. Lucie Palyzova

Platnost dokumentu: od 1. 9. 2011

Zména identifikacnich adajt:
od 1. 8. 2014 reditelka Skoly Mgr. Monika Slivkova,

V Chuchelné dne 1.8.2014

Mgr. Monika Slivkov4, reditelka Skoly razitko skoly
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Dodatek Kk SVPSD ¢. 1

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM SKOLNIi DRUZINY

navazuje na SVP pro zakladni vzdélavani pod nazvem SKOLNI VZDELAVACI
PROGRAM PRO ZAKLADNI{ VZDELAVANT ¢,j. 100/1/2007

Skola: Zakladni $kola a Matei'ska $kola Chuchelnd, piispévkova organizace
Reditelka $koly: Mgr. Monika Slivkova

Koordinatorky SVP: Mgr. Martina Jaks$ova a Mgr. Lucie Palyzova
Platnost dokumentu: od 1.9. 2017

Dodatek k SVP SD ¢. 1 byl projednan pedagogickou radou dne

a zapsan pod & j. ZSMSCH247/17

V Chuchelné dne 18.8.2017

Mgr. Monika Slivkov, reditelka Skoly razitko Skoly

Timto dodatkem se upravuje $kolni vzdélavaci program ZS Chuchelna ve znéni platnych
dodatkii od 1. 9. 2017 takto:
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Dodatek ¢. 1

I. Charakteristika a organizace SD:

SD je dileZity vychovny partner rodiny a $koly, plni vzdélavaci cile a rozviji specifické
nadani déti. SD tvoii mezistupeni mezi vyukou ve S$kole a vychovou vrodiné, neni
pokracovanim Skolniho vyucovani. Hlavnim poslanim je zabezpeceni zajmové cinnosti
a odpocinku déti.

0d $kolniho roku 2017/2018 pracuji na ZS dvé oddéleni SD. Celkova kapacita ¢ini 50 déti.
1. oddéleni SD je umisténo v ptizemi budovy MS, které se nachazi v bezprostfedni blizkosti
ZS. Déti prichazeji ze $kolni budovy do druziny priichozi brankou spojujici ZS a MS. Tim je
zajiSténa vétsi bezpecnost déti. Druzinu tvori prostorna herna, socialni zarizeni a Satna.
Tyto mistnosti jsou priichozi. Herna je vybavena novym nabytkem, hrackami, stavebnicemi,

stolnimi hrami, ¢asopisy, priru¢ni knihovnou, videotechnikou a pocitaCem s internetem.

2. oddéleni je umisténo v 5. tiidé v budové ZS. Toto oddéleni navstévuji predev$im starsi
7aci 1. stupné ZS. V mistnosti maji vyhrazeny prostor pro stavebnice, vytvarné pomicky
a knihy. Ke své ¢innosti ¢asto vyuzivaji télocvicnu, pocitacovou ucebnu a skolni hriste.

K rekreaénim a sportovnim ¢innostem vyuzivaji déti z obou oddéleni SD prostornou $kolni
zahradu a sportovni aredl, ktery je situovan hned za Skolni budovou.

Vychovnou ¢innost v 1. oddéleni druZiny zajiStuje aprobovana vychovatelka s dlouholetou
praxi, 2. oddéleni vede neaprobovana vychovatelka, kterd by si méla v nasledujicim
$kolnim roce doplnit vzdélani. Jejich prace se ¥idi vnitfnim adem ZS a vnitfnim fadem SD.
Déti maji zajiStény relaxacni rezim podle norem EU.

DruZina spolupracuje s MS, ZS, rodi¢i, CVC Kravaie a se SD obvodu Kravaie. Po dohodé

s rodic€i a tfidnimi uciteli vénuje zvySenou pozornost détem nadanym i problémovym.

XI. Personalni podminky

Ve Skolni druziné pracuji dvé vychovatelky - jedna je plné aprobovana, druha vychovatelka
si v nejbliz§im Skolnim roce doplni patfi¢né vzdélani. Do naplné prace vychovatelek patii
zejména: zajistovani zajmového vzdélavani zakd podle SVP, dodrZovani zasad
psychohygieny a stanoveného denniho rezimu Skolni druZiny, dodrZovani pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi zakl s diirazem na cistotu a ochranu Zzivotniho prostiedi,
vytvareni pestré a zajimavé skladby ¢innosti. Ukolem vychovatelek je nalézat pro né v
denni skladbé vhodny ¢asovy prostor. Pro zajmové aktivity se musi snazit vyuZivat svou
odbornou pripravu a osobni zaméreni, navozenymi ¢innostmi kompenzovat inavu zaki ze

Skolnitho vyucovani. Vychovatelky jsou povinny navazovat radostnou atmosféru a
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komunikac¢ni prostiedi, posilovat v détech kladné city, vytvaret pocit bezpeci, zvolenymi
¢innostmi posilovat v détech sebevédomi, vytvaret u zakl dobry kolektiv, upeviovat
hygienické navyky, podporovat dodrzovani pravidel spole¢enského chovani.

Vyznamnym momentem je prezentovani vysledkl cinnosti na verejnosti, komunikace

s rodici, jejich seznamovani s vysledky prace jejich ditéte ve Skolni druziné.

V Chuchelné 18. 8. 2017

Dagmar Melecka Mgr. Monika Slivkova
vychovatelka reditelka Skoly
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